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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE PER LA QUALE
S| CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da 31/12/1983 - a 01/12/2019

COMPETENZE PERSONALI

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

gestionali

Competenze Tecniche

Curriculum Vitae MEOLA SANTO GIOVANNI

MEOLA SANTO GIOVANNI
9 VIAU. GIORDANO 53 SAN SEVERO

Sesso M Data di nascita 18/12/1955 Nazionalita Halia

|
Tecnici dei servizi di sicurezza dei vigili urbani
COMUNE DI SAN SEVERO SAN SEVERO
Attivita di musei

g

Buone competenze comunicative con predisposizione all?ascolto corredata dall?affidabilita nello
svolgimento delle proprie mansioni. Senso dell?organizzazione con buona capacita di lavorare in

gruppo e di adeguarsi ad ambienti multiculturali.

Buone capacita organizzative e attitudine al raggiungimento degli obiettivi prefissati attraverso la

predisposizione al problem solving verso il perseguimento del risultato finale.

Competenze acquisite durante il servizio da agente di polizia locale, sicurezza stradale,
sicurezza urbana, tutela del territorio e dell'ambiente, tutela consumatore, attivita di aito e

soccorso alle persone, servizi di rappresentanza e scorta.

Avvalendomi della facolta’ concessa dall'art. 46 D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilita’ e delle pene stabilite dalla

legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilita’ dichiaro che i dati inseriti nel presente

CV sono veritieri. Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi dell'art. 13 del D.

Lgs. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679).

San Severo
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